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1- Sumario Executivo
A equipa de autoavaliacio do agrupamento de escolas de Cuba, considera que este
documento é uma ferramenta de elevado potencial para orientar o olhar autocritico,
promover o desenvolvimento reflexivo, criar condicdes de estabilidade dindmica e de
progressivo desenvolvimento da autonomia, contribuindo, deste modo, para a edificacdo de

uma sélida identidade do agrupamento.

O presente relatério visa informar a comunidade educativa da ag¢do desenvolvida ao
longo do ano letivo 2018/2019, procedendo a apresentacdo dos resultados do processo
de autoavaliacdo realizado neste periodo, assim como o desempenho do AECuba

(Agrupamento de Escolas de Cuba).

O relatério de autoavaliacdo, como instrumento de autonomia, pretende assim ir ao
encontro das orientacdes emanadas pela alinea c) do ponto 2 do artigo 9.° do Decreto-
Lei n.° 137/2012, de 2 de julho que refere este instrumento como o documento que
procede “a identificacdo do grau de concretizacdo dos objetivos fixados no PEA, a
avaliacdo das atividades realizadas pelo agrupamento... e da sua organizacdo e
gestdo, designadamente no que diz respeito aos resultados escolares e a prestacdo do

servigo educativo’.

Foram ainda tidos em conta os objetivos do projeto de intervencdo do diretor e o

contrato de autonomia.

A autoavaliagdo pretende que todos os intervenientes do agrupamento realizem uma

reflexdo conjunta de modo a dar resposta aos problemas da comunidade.

Neste relatério serdo descritas as atividades de implementacao/avaliacdo do processo de

autoavalia¢do dinamizado pela EAA (Equipa de Autoavaliacdo) no presente ano letivo.



2- Enquadramento
A autoavaliagdo assume-se como um exercicio coletivo, assente no didlogo e no
confronto de perspetivas sobre o sentido da escola e da educacgdo, assim como na anélise
de evidéncias e recolha de opinidao que, apds tratada, nos fornecem indicadores acerca

do funcionamento dos varios 6rgaos e servicos.

A EAA do Agrupamento de Escolas Cuba tem a seu cargo o processo de avaliacio
interna, com a finalidade de identificar pontos fortes e areas de melhoria ao nivel da sua
organizacdo e funcionamento. Na sequéncia desta andlise, face ao contexto, compete-
lhe propor as solugcdes mais adequadas para os problemas encontrados,
consubstanciando-se no PM (Plano de Melhoria) ou em outros fatores relevantes que

sejam detetados e ndo estejam incluidos neste.

O trabalho da equipa de autoavaliagdo neste primeiro ano, teve como base o relatério
final da equipa de autoavaliacdo anterior e as sugestdes para agdes futuras nele
indicadas. Durante o segundo e terceiro periodos a EAA teve como foco principal o
cumprimento das atividades sugeridas no plano de acompanhamento da IGEC (Inspecdo
Geral da Educacdo e Ciéncias), aquando da primeira intervencdo entre 23 e 25 de
janeiro, trabalhando de forma colaborativa com as 3 equipas de trabalho formadas pelo

Diretor.

3- Preparacao, conducao e avaliacao
3.1. Equipa de autoavaliacao (composicao e formacao)
No presente ano letivo, a EAA apenas contou com cinco elementos. E de referir que a
partir de dezembro a equipa teve reduzida a 4 ou 3 elementos devido a auséncias por

atestados médicos.
Constituicao da equipa de autoavaliacao interna

2017/2018- Grupo de trabalho: Florbela do O (coordenadora, professora do grupo 500),
Maria Fernanda Rito (coordenadora do departamento de linguas, professora do grupo
210), Florinda Almeida (coordenadora da biblioteca escolar, professora do grupo 300),
José Correia (coordenador do departamento de expressdes, professor do grupo 240),
Jodo Aguiar (coordenador do departamento de ciéncias sociais € humanas, professor do

grupo 200).



O grupo de trabalho reuniu semanalmente durante um bloco de noventa minutos, tendo
sido atribuido a coordenadora, um bloco semanal (90 minutos) para a coordenacdo do

cargo.

As sessoes de trabalho ocorreram todas as quintas-feiras, entre as catorze horas e as
quinze horas e trinta minutos. A equipa alargada, constituida em 2018/2019, reuniu uma

VEeZ por trimestre.
Constituicao da equipa de autoavaliacao alargada

Além dos membros anteriormente referidos, integram a equipa, os seguintes elementos:
José Cravinho (Representante da associacdo de pais que se fez representar por Helena
Lanca), Jos¢ Rocha (representante dos assistentes operacionais), Manuela Cabaca
(representante dos assistentes técnicos) e o Dr. Cesario Almeida, na qualidade de

“amigo critico”.

3.2 Metodologia

No ano letivo anterior foi sugerido pela equipa de autoavaliacdo, a continuidade de
todas as acoes de melhoria mas com vdérias sugestdes para acdes futuras. A EAA
elaborou uma adenda ao plano de melhorias (Anexo 3) de forma a integrar num sé

documento as a¢gdes de melhoria com as respetivas alteracdes.

Em relacdo a elaboracdo dos questiondrio de satisfacdo realizados, apds reunido com o
amigo critico, a EAA foi aconselhada a utilizar sempre sistemas de pontuagdo com um
nimero par de elementos para evitar a tendéncia que existe em assinalar a resposta

intermédia. Tal aspeto serd tido em conta na elaboragdo de futuros questiondrios.

3.3- Operacionalizacao do Plano de Melhorias
De acordo com o plano de melhorias (anexo II) e a adenda ao plano de melhorias (anexo

III), deu-se continuidade as seguintes cinco a¢des de melhoria

Acoes de melhoria

Principais Atividades

Resultados esperados

1- Identificacdo
dos fatores que
explicam 0s
resultados dos
exames nacionais
do ensino basico,
em portugués e em

- Andlise compreensiva e de
contetido dos resultados académicos
de portugués e matematica;

- Levantamento/pesquisa  dos
fatores criticos/condicionantes do
sucesso académico a portugués e

- Identificagdo das
necessidades, por dominios do
saber, nas dreas de portugués e
matematica;

- Conhecimento dos fatores
condicionantes do sucesso de
forma a que possamos atuar
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Acoes de melhoria

Principais Atividades

Resultados esperados

matematica. matematica. sobre eles
- Grupos de foco: encarregados de - Maior conhecimento dos
educacdo e docentes, sobre os  alunos baseado em evidéncias;
fatores criticos de sucesso a fim de .
. e . - Melhoria do desempenho dos
identificar/explicar os resultados ~
alunos e promocdo de uma
dos exames; )
cultura de sucesso escolar, cujo
- Uniformizar as metas de sucesso | reflexo direto, seja a relagdo
definidas pelos departamentos. positiva com os resultados
o . ~ | obtidos em ortugués e
-Intensificacdo  da  articulagdo .. portug
. . . matematica.
vertical e horizontal do curriculo, de
modo a assegurar a sequencialidade
e a integracdo das aprendizagens e
promover o sucesso educativo.
-Identificagdo mais pormenorizada
dos fatores explicativos do sucesso
e do insucesso inerentes a0 processo
de ensino e de aprendizagem.
-Definicdo de tempos comuns,
marcados no horario, entre docentes
que lecionam a mesma disciplina e
ano de escolaridade.
> - Partilha de —Rec.o.lher orientagdes currlgulares e | Promover e reforcar a
conhecimento das | Planificacdes junto dos diferentes | continuidade curricular.

. ~ coordenadores de departamento. .
orientagoes ) o ers . Obter uma melhoria dos
. -Disponibilizar, em suporte digital, (
curriculares e dos . - resultados escolares através da

aos docentes as  orientacdes . ~ . .
programas do . e articulacdo vertical, horizontal e
: P curriculares e planificacdes dos .
ensino basico entre | . L. . transversal dos curriculos dos
diferentes niveis de ensino e | ;. .
os docentes, no | . . .. diferentes ciclos.
disciplinas.
refor¢co da .
o -Elaborar uma grelha de registo das
continuidade . ~ .
. articulacdes realizadas no AECuba.
curricular.

-Preencher a grelha de registo das
articulacdes, em colaboragdo com
os diferentes departamentos.

3 - Monitorizacdo
da implementacao

do PEA e
avaliacdo do seu
grau de
consecugao.

- Elaboragdo de uma nova grelha de
registo da consecugcdo das metas
definidas no PEA.

- Defini¢do e quantificacdo dos
indicadores de  medida que
permitam avaliar as metas do PEA.

- Monitorizagdo e avaliagdo da
implementacdo das metas do PEA,
através da quantificacdo  dos

- Preencher a grelha de andlise
com vista a medi¢ao do grau de
consecu¢do dos objetivos e
metas definidas no Projeto
Educativo do Agrupamento;

- Melhorar o funcionamento
organizacional do
Agrupamento;

- Estimular a comunicacio e o
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Acoes de melhoria

Principais Atividades

Resultados esperados

indicadores de medida.

- Elaboragdo de propostas de
melhorias reguladoras da acdao em
funcdo da avaliacdo dos diferentes
orgaos (DC, CG e CP).

- Elaboracdo de grelhas de analise
de necessidades

envolvimento coletivo e
participativo através da troca de
ideias, divisdo de tarefas e
gestdao de conflitos de forma
assertiva.

4 - Articulagcdo
entre as agdes do
plano anual de
atividades e os
objetivos do
projeto educativo,
tendo em vista a
consecuc¢ao das
metas tragadas.

- Definicdo das atividades do plano
anual em articulagdo com o eixo
estruturante (objetivos e metas)
definido no projeto educativo de
agrupamento.

- As atividades do PAA deverao
operacionalizar os objetivos e
metas do PEA.

5 - Consolidacao
do processo de
autoavaliagdo, para
uma maior
sustentabilidade
aos progressos da
organizacao.

- Analise, reflexao e
acompanhamento dos resultados
académicos;

- Consolidacdo do conhecimento
relativo ao funcionamento das
diversas estruturas de gestdo e
orientacdo educativa;

- Reunides trimestrais
“Amigo Critico”

com o
para

acompanhamento do processo;

- Acompanhamento e avaliacdo das

Acdes de Melhoria (anual);

- Elaboracao do Relatério Anual de
Autoavaliacdo;

- Avaliacao do Plano de Melhorias e
divulgacao dos resultados (Bienal);

- Sugestdo de linhas orientadoras
face aos resultados obtidos.

- Elaboragdo (2° periodo) e
aplicacdo de questiondrios de
satisfacdo global, a alunos e

encarregados de educagdo, sobre os
diferentes servicos do AECuba (3°
periodo).

- Formacao da equipa no ambito do

Consolidacdo do processo de
autoavaliagcdo através do
trabalho sustentado que se
desenvolveu, no que respeita a:

- Implementacdo das Acdes de
Melhoria;

- Anélise e reflexdo sobre os
resultados académicos;

- Sugestao de linhas
orientadoras face aos resultados
obtidos.

- Andlise dos resultados dos
questiondrios de forma a propor
novas agdes de melhoria em
2019_20.




Acoes de melhoria

Principais Atividades

Resultados esperados

processo de autoavaliagdo.

6 - Cumprimento
do  Regulamento
Interno

-Fazer = um  levantamento  da
identificacao/descri¢ao de
comportamentos  perturbadores e

adequar procedimentos de atuagdo;

-Criar um gabinete e uma equipa de
mediacao;

-Realizar uma sessao de
esclarecimento para a Associagcdo de
Pais, Delegados de  Turma,

representantes de Encarregados de
Educagdo nos Conselhos de Turma,
para dar a conhecer o codigo de ética
e conduta da escola e recolher
contributos;

-Elaborar um guido de registo da
reflexdao do aluno sobre a ocorréncia
disciplinar;

-Dinamizacdo de projetos por turma,
com vista a uma melhoria do clima
de escola, tendo como ponto de
partida o Cédigo de Conduta.

- Melhoria progressiva dos

comportamentos Nno  espago
escolar;

- Diminuicdo do numero de
ocorréncias /  participagdes

disciplinares;

- Tornar o espaco escolar mais
acolhedor;

- Desenvolver uma cultura de
responsabilizacdo de pais e
encarregados de educacdo, no
acompanhamento do percurso
escolar dos seus educandos.




3.4 — Avaliacao
3.4.1. Avaliacio das acoes de melhoria 2018/2019

Concluido o segundo ano de vigéncia do PM (Plano de Ac¢des de Melhoria) 2017/2021,
a avaliacdo intermédia realizada pelas equipas operacionais de cada A¢ao de Melhoria,

¢ a seguinte:

ACAO DE MELHORIA 1-

Identificacdo dos fatores que explicam os resultados dos exames nacionais do
ensino basico, em portugués e em matematica:

Relativamente a esta acdo de melhoria foram enviados relatérios, no que diz respeito

aos resultados nas disciplinas de Matemadtica e Portugués.

Evolucao dos resultados internos e externos dos alunos nos ultimos anos
Relativamente a este ponto o grupo de trabalho elaborou um relatério relativamente a

disciplina de Matemética e de Portugués, apresentando a seguinte sintese.
Matematica

O grafico seguinte mostra a evolugao das percentagens de positivas, no exame nacional

e na classificagdo final, nos ultimos cinco anos letivos na disciplina de Matematica.

PERCENTAGENS DE POSITIVAS

Percentagens de positivas nas provas finais de ciclo

Percentagens de positivas (classificagao final)

(5%

W‘ W‘ 38,5% |

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Grdfico: 1- Comparagdo dos resultados internos e externos em Matemdtica

Com base no grafico anterior pode-se constatar que o insucesso na disciplina tem sido
elevado. No entanto, nos ultimos trés anos letivos a percentagem de sucesso, na
classificacdo final estd acima dos 50%. Este ano letivo foi superada a meta prevista no

projeto educativo em 14%.



Os docentes do grupo de matematica vao continuar a desenvolver esfor¢os no sentido de
tentar melhorar os resultados obtidos.

No préximo ano letivo irdo ser dinamizadas praticas de avaliacdo formativa com
feedback regular e continuo, de modo a melhorar a regulagdo do processo de ensino e

aprendizagem.

Portugués

O gréfico seguinte mostra a evolugdo das percentagens de positivas, no exame nacional

e na classificag@o final, nos ultimos cinco anos letivos.

PERCENTAGENS DE POSITIVAS

Percentagens de positivas nas provas finais de ciclo

Percentagens de positivas (classificagao final)

D 100% 100% 100% @
83%

I@ @@

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Grdfico: 2 - Comparagdo dos resultados internos e externos em Portugués

Constata-se no grafico um decréscimo ao nivel dos resultados dos resultados das provas
de exame no presente ano letivo consubstanciada na percentagem de 50% que se
apresenta inferior 2 média nacional.

No entanto h4 referir que, nos dltimos trés anos tem-se verificado uma manutencio dos
resultados positivos, na classifica¢do final, que refletem o empenho de professores e
alunos.

Relativamente a acdo de melhoria 1 a coordenadora referiu como resultados
alcancados:

- Identificacdo das necessidades, por dominios do saber, nas dreas de Portugués e
Matematica;

- Conhecimento dos fatores condicionantes do sucesso de forma a que possamos atuar

sobre eles;
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- Maior conhecimento dos alunos baseado em evidéncias;

- Melhoria do desempenho dos alunos e promog¢do de uma cultura de sucesso escolar,
cujo reflexo direto, seja a relacdo positiva com os resultados obtidos em lingua
portuguesa e matematica.

E como sugestoes de melhoria:

- Intensificacdo da articulacdo vertical e horizontal do curriculo, de modo a assegurar a
sequencialidade e a integracao das aprendizagens e promover o sucesso educativo.

- Identificag¢do dos fatores explicativos do sucesso e do insucesso inerentes ao processo
de ensino e de aprendizagem.

- Existéncia de tempos comuns, marcados no hordrio, entre docentes que lecionam a

mesma disciplina e ano de escolaridade.

Resultados dos Grupos focais

A equipa desta acdo de melhoria continua a realizar entrevistas focais para tentar
perceber os fatores que explicam os fracos resultados dos exames nacionais,
principalmente a matematica.

A partir da triangulacdo dos grupos focais (encarregados de educacdo, alunos e
docentes), verificou-se que, relativamente as Representacdes/Valorizacao da escola, o
discurso dos alunos € coerente com o dos pais: existe didlogo em familia sobre a escola,
considerada importante para o futuro, mas valorizam sobretudo os resultados dos testes,
pelos quais obtém recompensas quando estes sdo bons. No entanto, os hadbitos de estudo
ndo se revelam muitos consistentes. Os alunos realizam, pontualmente, trabalhos de
casa, os pais ajudam-nos ou tém explicacdes, mas s6 estudam “verdadeiramente” nas
vésperas dos testes.

O comportamento, determinante para o sucesso, estd associado, segundo os pais, a uma
maior valorizacdo da escola. Apesar dos alunos considerarem que tém bom
comportamento, todos os grupos entrevistados conhecem casos de indisciplina.

Convém referir que nos aspetos familiares e sociais transparece harmonia e interesse
pela vida escolar, mas estamos, na verdade, perante uma situagdo paradoxal: uma faixa
do publico-alvo, que ndo participou nas entrevistas de grupo focal, sdo 0s que os
docentes referiram com mais dificuldades de natureza sociocultural e econémica (baixa
escolariza¢do, baixo rendimento econdmico,...) € que poderdao ser um fator inibidor do

sucesso dos alunos.
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ACAO DE MELHORIA 2 -
Partilha de conhecimento das orientacées curriculares e dos programas do ensino

basico entre os docentes, no reforco da continuidade curricular:

As atividades propostas nesta acdo de melhoria ndo foram implementadas na sua
totalidade. As planificacdes foram recolhidas e disponibilizadas na drea privada do site
do agrupamento, tendo qualquer docente acesso as mesmas de forma a facilitar a
articulacdo horizontal e vertical, assim como a continuidade curricular.

Nao foi preenchida a grelha com as articulagdes verticais, uma vez que ainda nao foi
elaborado um plano de articulacdo vertical.

Sugestao de melhoria: Elaboracdo de um plano de articulacio vertical por disciplina, e

posteriormente o plano de articulacdo horizontal e transversal.

ACAO DE MELHORIA 3 -
Monitorizacao da implementacido do PEA e avaliacao do seu grau de consecucio:

Nesta acao foram realizadas as seguintes atividades:
- Elaboracao de uma nova grelha de avaliacdo do PEA.
- Definicdo e quantificacdo de indicadores de medida para avaliar as metas do PEA.

N

- Recolha de dados e preenchimento de grelhas diversas necessdrias a avaliacdo do
PEA.

- Preenchimento da grelha de avaliacdo do PEA, relativamente a 2017_19.

- Elaboracao do relatério de avaliagdao do PEA 2017_18.

- Elaboracao do relatério de avaliagao do PEA 2017_19.

Sugestoes de melhoria: Criar alternativas para proceder a quantificacdo e avaliacdo do

cumprimento das metas do PEA.

ACAO DE MELHORIA 4 -
Articulacao entre as acoes do plano anual de atividades e os objetivos do projeto

educativo, tendo em vista a consecucao das metas tracadas:

A EAA fez o levantamento das atividades anuais propostas e realizadas, junto dos
coordenadores de cada departamento. Apds a andlise das atividades realizadas

verificou-se que, a maioria das ag¢des estdo centradas nos objetivos O03, OO7, 0010,
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0020, 0023, 0024 e OE26. A percentagem de realizacdo das atividades propostas no
PAA do presente ano letivo foi de 95%.

Presentemente, ja foram definidas e implementadas as orientacdes de forma a que,
apenas as atividades que estdo de acordo com os objetivos e metas do PEA, sejam

aprovadas. Logo, considera-se que esta acdo deixa de ser necessaria.

ACAO DE MELHORIA 5 -
Consolidacao do processo de autoavaliacao, para uma maior sustentabilidade aos

progressos da organizacao:

A EAA elaborou o cronograma de atividades a desenvolver ao longo do ano letivo e
atualizou-o, sempre que necessario (Anexo I), passando a constar do mesmo o seguinte:
- Andlise, reflexdao e acompanhamento dos resultados académicos.

- Consolidacao do conhecimento relativo ao funcionamento das diversas estruturas de
gestdo e orientacdo educativa.

- Elaboracdo de documentos diversos solicitados pela IGEC, aquando da primeira
interven¢do de acompanhamento no AECuba.

- Reunides trimestrais com o “Amigo Critico” para acompanhamento do processo. No
terceiro periodo ndo teve lugar a reunido trimestral com o amigo critico. A reunido nao
decorreu porque nao foram recolhidos os dados necessdrios a elaboracdo do relatério
anual em tempo util.

- Acompanhamento e avaliacdo das Acdes de Melhoria.

- Elaboracao do Relatério Anual de Autoavaliacdo (a aprovar em CP).

- Avaliacao do Plano de Melhorias e divulgacao dos resultados (a aprovar em CP).

- Sugestdo de linhas orientadoras face aos resultados obtidos.

- Elaboracdo, aplicacdo e tratamento dos dados dos questionérios de satisfacdo global, a
alunos e encarregados de educacio, sobre os diferentes servicos do AECuba.

Sugestao de melhoria:

-Formacgao da equipa no ambito de todo o processo de autoavaliagao.

-Criar condicdes de acesso a documentagdo/informacgdo necessdria.

-Apresentacdo dos resultados e trabalho desenvolvido a comunidade.

-Maior envolvimento da comunidade educativa nas acdes de melhoria.
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ACAO DE MELHORIA 6 -

Cumprimento do Regulamento Interno

Relativamente aos resultados a alcangar durante este ano letivo, foram realizadas varias
reunides/sessoes de sensibilizagdo com alunos, pais e encarregados de educagdo no
sentido de melhorar alguns comportamentos desajustados.

No que diz respeito ao melhoramento do espago, adquiriram-se alguns puffs para a sala
de convivio dos alunos e uma mesa de ténis que se colocou no exterior para ocupar os
alunos durante os intervalos.

Em relacio ao desenvolvimento de uma cultura de responsabilizacdo de pais e
encarregados de educacdo, no acompanhamento do percurso escolar dos seus
educandos, verificou-se que, sobretudo, no 3° ciclo, apenas quando convocados, os pais
acedem ao conhecimento das problemdticas e disponibilizam-se para acompanhar os
seus educandos, mas nem sempre dao continuidade a estes contactos exceto quando sao
novamente solicitados pelo DT/Direc¢ao.

Nos trés primeiros niveis de ensino, EPE, 1° e 2°Ciclos, houve um maior
acompanhamento por parte dos pais e Encarregados de Educacao. Contudo, no 2° ciclo,
principalmente no 5° ano, um numero elevado de alunos apresentou problemas de
comportamento/assiduidade/aproveitamento devido a falta desse acompanhamento.

No que diz respeito ao Regulamento Interno, foi feita a revisao em julho de 2018 e
entregue ao Diretor no dia vinte e trés desse mesmo meés, pelo que se aguarda a sua

aprovagao.

3.4.2. Atitudes comportamentais e assiduidade

No sentido de contribuir para o0 melhoramento do comportamento dos alunos do 5.° ano
de escolaridade, a psic6loga Margarida Vasco juntamente com a coordenadora de ano, a
professora Ana Paula Duarte, articularam procurando respostas e estratégias com o
proposito de atenuar esses comportamentos considerados desajustados.

Pretendeu-se identificar as causas ou motivos que levaram esses alunos a praticarem
atos de indisciplina, tendo-se verificado que esses atos tiveram influéncia no rendimento
escolar dos alunos.

Os registos de comportamentos incorretos em sala de aula, realizados no Programa
INOVAR, pelos professores dos diferentes conselhos de ano, no presente ano letivo,

totalizaram 112 e constam do seguinte gréfico:
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N2 de anotacdes de comportamento no INOVAR
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Grdfico: 3 Nimero de anotagdes de comportamento

Sempre que um aluno € alvo de uma anotagdao de comportamento, o coordenador de ano
informa o encarregado de educacdo através de um telefonema ou em situagdes mais
graves convoca-o para uma reunido para tomar conhecimento do comportamento do seu
educando.

Nao existiram anotagdes de comportamento no 1° ciclo.

As medidas disciplinares aplicadas as situacdes mais graves de comportamento foram as

seguintes:
Medidas disciplinares corretivas
100
79
80
60
40
20 17
i : u 8
0 —— R -
Saida da sala de Atividades de Mudanga de Repreensdoa Suspensdo ate 3
aula integragao turma registada dias

Grdfico: 4 Medidas disciplinares corretivas

Todos os encarregados de educagc@o convocados para reunir com o coordenador de ano,
com o objetivo de serem informados das situagdes que envolveram os seus educandos,
compareceram na escola.

Quando um aluno € colocado fora da sala de aula é encaminhado para a BE (Biblioteca
Escolar), com uma atividade estipulada.

No que diz respeito a assiduidade e ao nimero de faltas injustificadas, os dados dos

ultimos dois anos sdao os seguintes:
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Registo de faltas injustificadas
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2016_17 2017_18 2018_19 2016_17 2017_18 2018_19

2°Ciclo 39Ciclo
M Atingiram metade do limite de faltas injustificadas

M Atingiram o limite de faltas injustificadas

m Ultrapassaram o limite de faltas injustificadas

Grdfico: 5- Balango da assiduidade dos alunos

No 1° ciclo, apenas existiram duas faltas injustificadas no presente ano letivo.
De acordo com os dados obtidos, observa-se uma melhoria, no presente ano letivo, no
que diz respeito ao nimero global de alunos com faltas injustificadas, em relagdo ao ano

transato, nos 2° e 3° ciclos.

3.4.3. Presenca dos Encarregados de educaciao nas reunioes de entrega das

avaliacoes

A média da percentagem de encarregados de educacao presentes nas reunides de entrega
de avaliacdes, por ano de escolaridade nos dois dltimos anos letivos consta do seguinte

gréfico:

Comparéncia dos E.E. por ano de escolaridade (%)

87
85 82 82

926 95
89
g4 85 84 85 &3
81 .77 81 7577 78

71 o 7072 68
64 o 63
I I I | I I | I I I
pré 10 20 30 49 59 6o 70 82 92

W2016 2017 m2017_2018 m2018 2019

Grdfico: 6- Comparéncia dos pais e encarregados de educacdo nas reunides de entrega das avaliacoes, por ano de
escolaridade
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3.4.4. Evolucao do sucesso escolar

A taxa de sucesso do AECuba nos udltimos quatro anos esteve sempre acima dos 87%.
Atingiu o valor mais elevado, 94%, no presente ano letivo. A proposta de taxa de
sucesso educativo a atingir no ano letivo 2020/2021, que consta do PEA, devera ser de

94,25%.

Taxa de sucesso do AECuba (%)

92,5 910 94
: 87’2 I : I I

Média 13-14 Média 14-15 Média 15-16 Média 16-17 Média 17-18 Media 18-19

Grdfico: 7 Taxa de sucesso do AECuba (%)

Analise da qualidade do sucesso

A analise da informacdo relativa a qualidade do sucesso (alunos sem niveis inferiores a
“trés”) nos anos relativos (2017/2018 e 2018/2019), permitiu concluir que a média se
encontra entre 70,44% e 73,27%, o que constitui uma inversdo na tendéncia de descida

que se tem verificado nos dltimos anos letivos.

Qualidade do sucesso

1%no | 2%no | 3%no | 4%no 5%no 6%no  7%no  8%no  9%no  Média
m2015_16 100,00 @ 88,89 | 100,00 78,72 84,78 70,00 62,86 54,05 37,14 75,16
m2016_17 94,12 | 87,50 91,84 | 90,91 6585 6863 43,48 66,67 4595 72,77
m2017_18 80,00 | 72,97 | 90,20 71,11 56,10 65,79 6545 6897 63,33 70,44
m2018_19 83,72 | 8293 | 8649 | 9583 62,550 61,54 71,79 63,04 51,61 73,27

Grdfico: 8 Alunos sem niveis negativos
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3.5. Conselho Geral

O antncio publico das minutas das atas do Conselho Geral foi regularizado, tendo as

mesmas sido afixadas na escola sede.

4- Questionarios de satisfacao a alunos e encarregados de
educacao

Estes questiondrios visaram recolher informagdo sobre o grau de satisfacdo global do

publico-alvo em relacdo aos servigos do agrupamento.

Estatistica dos Alunos
(141 responderam ao teste)

1. Género

® Masculino 9 Respostas
Feminino Masculino 52
Feminino 48

2. Ano de escolaridade que frequentas

9% Respostas
. 5° ano 18
> ano 6° ano 21
® 62ano 7° ano 17
m 72 ano 8° ano 28
= 8° ano 9° ano 16
m92ano
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3. Opinido dos alunos relativamente as seguintes afirmagdes

3.1. Conhego os critérios de avaliagao

43 4,3
\l 46,8

m Concordo totalmente

» Concordo

= Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= Nio sei

9 Respostas

Concordo totalmente 46,8
Concordo 447
N3do concordo nem

) 4,3
discordo
Discordo 0
Discordo totalmente 0
Nio sei 4,3

3.2.Sou incentivado a trabalhar para obter bons resultados

14 0’|7 0,7

m Concordo totalmente

= Concordo

m N3o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

u Nao sei

% Respostas

Concordo totalmente 41,8
Concordo 46,1
N3o concordo nem

) 9,2
discordo
Discordo 1.4
Discordo totalmente 0,7
Na3ao sei 0,7

3.3. A avaliagdo das aprendizagens dos alunos é adequada

= Concordo totalmente

= Concordo

® Nio concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

® Nio sei

% Respostas

Concordo totalmente 28,4
Concordo 49,6
Nao concordo nem

. 17
discordo
Discordo 2,1
Discordo totalmente 1,4
N3o sei 1,4
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3.4. Participo em clubes e projetos da escola.

= Concordo totalmente % Respostas
Concordo totalmente 21,3
w Concordo
Concordo 31,2
= Ndo concordo nem NﬁO COl’lCOI‘dO nem
discordo . 22,7
) discordo
m Discordo -
Discordo 8.5
Discordo totalmente Discordo totalmente 6,4
= N3o sei Na3ao sei 9,9

3.5. Aprendo com as experiéncias que faco nas aulas.

® Concordo totalmente % ReSpOStaS
Concordo totalmente 40,4
u C d
eneerde Concordo 475
= Néo concordo nem Nio concordo nem
discordo diSCOTdO 9a2
m Discordo -
Discordo 1.4
Discordo totalmente Discordo totalmente 1.4
u Néo sei Nio sei 0

3.6. Uso o computador e/ou dispositivos eletrénicos na sala de aula

6,4
| m Concordo totalmente

35 % Respostas

» Concordo

= N&o concordo nem
discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= N&o sei

Concordo totalmente 37,6
Concordo 42,6
N3o concordo nem

. 99
discordo
Discordo 3,5
Discordo totalmente 6,4
N3o sei 0
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3.7. Frequento a biblioteca escolar

s 3,5_\ 2‘

= Concordo totalmente

= Concordo

® Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m Nio sei

% Respostas

Concordo totalmente 33,3
Concordo 42,6
gzgoi(érécordo nem 13.5
Discordo 5
Discordo totalmente 3,5
Na3o sei 2.1

3.8. As visitas de estudo ajudam-me a aprender

2,82,1\ 0,7

m Concordo totalmente

» Concordo

® Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

® N3o sei

9% Respostas

Concordo totalmente 53,2
Concordo 29,8
Nao concordo nem

. 11,3
discordo
Discordo 2.8
Discordo totalmente 2,1
N3o sei 0,7

3.9. A escola presta apoio personalizado aos alunos que necessitam

0,7 2,8

u Concordo totalmente

u Concordo

= Ndo concordo nem

discordo

u Discordo

Discordo totalmente

m N&o sei

9% Respostas

Concordo totalmente 39,7
Concordo 40,4
N3ao concordo nem

. 9.9
discordo
Discordo 6.4
Discordo totalmente 0,7
N3o sei 2.8

3.10. Esta escola presta um ensino de qualidade

= Concordo totalmente

m Concordo

= N3o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m Ndo sei

% Respostas

Concordo totalmente 24.8
Concordo 46,1
gzgoi(érécordo nem 2.7
Discordo 2,8
Discordo totalmente 0,7
N3o sei 2.8
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3.11. Conheco as regras de comportamento

2,1

14

m Concordo totalmente

= Concordo

= Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

B Nio sei

% Respostas

Concordo totalmente 61,7
Concordo 34,8
N3ao concordo nem

) 2,1
discordo
Discordo 1.4
Discordo totalmente 0
Na3o sei 0

3.12. Cumpro as regras de comportamento

= Concordo totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 30,5
m Concordo Concordo 56
Nio concordo nem
m N3o concordo nem discordo 9’9
discordo -
= Discordo Discordo 0,7
Discordo totalmente 0,7
Discordo totalmente N3io sei 2,1
= N&o sei
3.13. Os alunos tratam os professores com respeito

m Concordo totalmente

m Concordo

m N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m Néo sei

% Respostas

Concordo totalmente 17
Concordo 33,3
ljieslgocrzr(l)cordo nem 38.3
Discordo 8.5
Discordo totalmente 2,1
Na3ao sei 0,7
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3.14. Os alunos tratam os assistentes operacionais com respeito

m Concordo totalmente

= Concordo

= N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N3o sei

% Respostas

Concordo totalmente 17
Concordo 27,7
gzgoi(c)lrécordo nem 3.6
Discordo 19,9
Discordo totalmente 2,1
Na3o sei 0,7

3.15. A escola atua nas situagdes de indisciplina

m Concordo totalmente

= Concordo

= N3o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N&o sei

% Respostas

Concordo totalmente 17
Concordo 41,8
Nao concordo nem 24.1
discordo

Discordo 7.8
Discordo totalmente 5,7
N3o sei 3,5

3.16. Nas aulas hd um ambiente adequado para a aprendizagem

2,8

\

m Concordo totalmente

m Concordo

= Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m Nio sei

% Respostas

Concordo totalmente 19,1
Concordo 47,5
dNi.eslgocr(()ir(l)cordo nem 19.9
Discordo 10,6
Discordo totalmente 2,8
Naio sei 0
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3.17. Sinto-me seguro na escola

m Concordo totalmente

m Concordo

= N&o concordo nem

discordo

m Discordo

0,7\‘ 3,5

Discordo totalmente

= N&o sei

% Respostas

Concordo totalmente 39
Concordo 35,5
ljiaslgocrzr(l)cordo nem 14.9
Discordo 6,4
Discordo totalmente 0,7
N3o sei 3,5

3.18. O atendimento na secretaria € adequado

0,7

3,5 \

5,7

m Concordo totalmente

m Concordo

m N&o concordo nem
discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= Mo sei

% Respostas

Concordo totalmente 36,2
Concordo 46,8
Nio concordo nem

. 7,1
discordo
Discordo 3,5
Discordo totalmente 0,7
Na3ao sei 5,7

3.19. A secretaria tem o hordario de atendimento adequado

m Concordo totalmente

m Concordo

m N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= Néo sei

9 Respostas

Concordo totalmente 26,2

Concordo 48,2
ncordo nem

Discordo 5,7

Discordo totalmente 0

Nio sei 6,4
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3.20. A papelaria tem os produtos que necessito

m Concordo totalmente
= Concordo

m Ndo concordo nem
discordo

=

m Discordo

Discordo totalmente

m Nédo sei

% Respostas

Concordo totalmente 447
Concordo 46,1
N3ao concordo nem

) 7,1
discordo
Discordo 2,1
Discordo totalmente 0
Na3o sei 0

3.21. A papelaria tem o hordrio adequado

5 1,4
\

m Concordo totalmente

m Concordo

m N3o concordo nem
discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N3o sei

% Respostas

Concordo totalmente 29,8
Concordo 34
N3o concordo nem

. 17
discordo
Discordo 12,8
Discordo totalmente 5
Naio sei 1,4

3.22. A reprografia tem o hordrio adequado

3,5 71

m Concordo totalmente

N

m Concordo

m N&o concordo nem
discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N&o sei

% Respostas

Concordo totalmente 19,1
Concordo 42,6
Nio concordo nem

. 17
discordo
Discordo 10,6
Discordo totalmente 3,5
Naio sei 7,1
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3.23. O atendimento na reprografia € adequado

7.8

0

3,5

m Concordo totalmente

m Concordo

m N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N&o sei

% Respostas

Concordo totalmente 30,5
Concordo 44
gzgoi(érécordo nem 142
Discordo 3,5
Discordo totalmente 0
Na3o sei 7,8

3.24. O refeitdrio tem o hordrio adequado

2,8

0,7
2,1 \

m Concordo totalmente

m Concordo

= N3o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m Nao sei

% Respostas

Concordo totalmente 48,9
Concordo 36,9
N3o concordo nem

) 8,5
discordo
Discordo 2.1
Discordo totalmente 0,7
Naio sei 2,8

3.25. O atendimento no refeitério é adequado

1,4 3,5

N

5

S

m Concordo totalmente

m Concordo

m N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N&o sei

% Respostas

Concordo totalmente 29,1
Concordo 43,3
ljieslgocrzr(l)cordo nem 17,7
Discordo 5
Discordo totalmente 1,4
Na3ao sei 3,5
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3.26. Gosto do almoco que € servido no refeitério

H 5,7

m Concordo totalmente

= Concordo

= N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m NEo sel

% Respostas

Concordo totalmente 20,6
Concordo 33,3
gzgoi(érécordo nem 234
Discordo 7,8
Discordo totalmente 5,7
Na3o sei 9,2

4. Opinido dos alunos relativamente as seguintes afirmacgdes

4.1. O horério do bar é adequado

4,3 0,7

= Concordo totalmente

= Concordo

= N&o concordo nem

discordo

u Discordo

Discordo totalmente

m N&o sei

% Respostas

Concordo totalmente 51,8
Concordo 37,6
N3o concordo nem

) 5,7
discordo
Discordo 4.3
Discordo totalmente 0,7
Nao sei 0

4.2. O atendimento no bar é adequado

0

= Concordo totalmente

w Concordo

m Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m No sei

9% Respostas

Concordo totalmente 29,1
Concordo 46,1
gzgoi(érécordo nem 14.9
Discordo 5
Discordo totalmente 5
Nao sei 0
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4.3. A biblioteca escolar tem o hordrio adequado

4,3
0,7
m Concordo totalmente

= Concordo

m Ndo concordo nem
discordo

4

m Discordo

Discordo totalmente

= N3o sei

% Respostas

Concordo totalmente 27
Concordo 37,6
gzgoi(érécordo nem 213
Discordo 9,2
Discordo totalmente 43
Na3o sei 0,7

4.4. O atendimento na biblioteca escolar € adequado

m Concordo totalmente

= Concordo

= N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= NEo sei

9% Respostas

Concordo totalmente 39,7
Concordo 41,1
N3ao concordo nem

) 12,1
discordo
Discordo 28
Discordo totalmente 3,5
N3o sei 0,7

4.5. Os espagos, equipamentos e materiais da biblioteca escolar sdo adequados as
necessidades dos alunos

14

14 14

m Concordo totalmente

m Concordo

m Néo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= Néo sei

9% Respostas

Concordo totalmente 31,9
Concordo 53,9
Nao concordo nem

. 99
discordo
Discordo 1,4
Discordo totalmente 1,4
N3o sei 1,4
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4.6. A direcdo da escola estd disponivel para me ouvir

43 43
’ ! m Concordo totalmente

% Respostas

= Concordo Concordo totalmente 27
m N&o concordo nem Concordo 29’8
discordo Nao concordo nem 4.8
m Discordo diSCOI'dO >
Discordo totalmente DlSCOI'dO 9’9
Discordo totalmente 4,3
m Ndo sei = ;
Nao sei 4,3

4.7. A gestdo realizada pela direcio € adequada

2,1 5,7
m Concordo totalmente
| 9% Respostas

1 Concordo Concordo totalmente 24.8

® N&o concordo nem COHCOI'dO 41,1
discordo N3o concordo nem

m Discordo diSCOde 20,6
Discordo totalmente DiSCOI'dO 5 a7

o o sei Discordo totalmente 2.1

N3o sei 5,7

4.8. O coordenador de ano estd disponivel para me ouvir e resolver os meus problemas

= Concordo totalmente Yo ReSpOStaS
Concordo totalmente 36,9
w Concordo
Concordo 36,9
m N3o concordo nem Nao concordo nem
discordo diSCOI'dO 17
m Discordo -
Discordo 2,1
Discordo totalmente Discordo totalmente 1.4
m Nio sei N3o sei 557

4.9. A escola tem espacos/instalacdes adequadas as necessidades dos alunos

2,1

3,5 | ya = Concordo totalmente % Respostas
« Concordo Concordo totalmente 27
Concordo 46,8
= N&o concordo nem =
discordo N3ao concordo nem 20.6
o Discordo diSCOde ’
Discordo totalmente Dlscordo 3’5
Discordo totalmente 2,1
= N&o sei = -
Nao sei 0
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4.10. A escola dinamiza atividades diversas ao longo do ano letivo

2,8

2,1

3,5 = Concordo totalmente

9% Respostas

Concordo totalmente 30,5
Concordo
Concordo 44,7
= Nio concordo nem =
o oo Nao concordo nem 16,3
m Discordo dlSCOl‘dO
_ Discordo 3,5
Discordo totalmente
Discordo totalmente 2.8
= N&o sei ~ N
N3ao sei 2,1

De seguida, apresenta-se o resultado das opinides dos alunos, no que concerne as

estatisticas, resultantes do questionario, no qual se obteve 141 respostas.

A maioria refere que:

— ¢ incentivado a trabalhar para obter bons resultados;

— aprende com as experiéncias que faz nas aulas;

— frequenta a biblioteca escolar;

— as visitas de estudo o ajudam a aprender;

— aescola presta apoio personalizado aos alunos que necessitam;
— conhece as regras de comportamento;

— cumpre as regras de comportamento;

— conhece os critérios de avaliacao;

— aescola atua nas situagoes de indisciplina;

— nas aulas ha um ambiente adequado para a aprendizagem,;
— se sente seguro na escola;

— o atendimento na secretaria é adequado;

— asecretaria tem o horario de atendimento adequado;

— apapelaria tem os produtos que necessito;

— areprografia tem o horario adequado;

— o atendimento na reprografia é adequado;

— o refeitério tem o horério adequado;

— o atendimento no refeitério € adequado;

— gosta do almocgo que € servido no refeitério;
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— 0 hordrio do bar ¢ adequado;

— o atendimento no bar é adequado;

— a biblioteca escolar tem o horario adequado;

— o atendimento na biblioteca escolar é adequado;

— 0s espagos, equipamentos e materiais da biblioteca escolar sdo adequados as
necessidades dos alunos;

— adirecdo da escola estd disponivel para me ouvir;

— a gestado realizada pela direcao é adequada;

— 0o coordenador de ano estd disponivel para me ouvir e resolver os meus
problemas;

— aescola tem espacos/instalacdes adequadas as necessidades dos alunos;

— aescola dinamiza atividades diversas ao longo do ano letivo.

Para além disso, constata-se que:

— Uma grande parte os inquiridos, respondeu que a avaliagdo das
aprendizagens é adequada;

— Pouco mais de metade participa em clubes e projetos da escola;

— Grande parte usa o computador e/ou dispositivos eletronicos na sala de aula;

— Os alunos consideram que esta escola presta um ensino de qualidade;

— Uma parte considerdvel refere que esta escola presta um ensino de
qualidade;

— Metade considera que os alunos tratam os professores com respeito. Uma
parte dos alunos ndo concorda nem discorda sobre este tema;

— Menos de metade considera que os alunos tratam os assistentes operacionais

com respeito. De salientar que 19,9% discorda desta afirmacao.
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Estatistica dos Encarregados de Educacao
(95 responderam ao teste)

1. Género

9 Respostas

M Masculino Masculino 1 1
= Feminino Feminino 84
2. Faixa etaria
% Respostas
) Menos de 30 3
] ;n':-:zs e 30 30-40 50
| |
41-50 37
= 41-50 ;
) Mais de 50 5
m mais de 50
3. Habilitagoes
o 12 diclo % Respostas
) 1.° ciclo 34
B Z2ciclo -
i 2.° ciclo 4
e :f ~|3.°ciclo 14
- Secun_ 3% Secundario 34
= Superior Superior 43
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4. 0O(s) meu(s) aluno(s) frequenta(m):

30 28

25

20

15

15 16
11
10 9 9 9
o
c 5 m7%ano
5 l l mE%2ano
o mS9%ano

m1l2%ano
W22 ano
W 3% ano
W42 ano
B 5% ano

me2ano

% Respostas

1.° ano 9
2.°ano 15
3.°ano 9
4.° ano 28
5.° ano 5
6.° ano 9
7.° ano 11
8.°ano 16
9.° ano 5

5. Opinido dos Encarregados de Educacgao relativamente as seguintes afirmagdes

5.1. Conhego bem as regras de funcionamento da escola

11
11211

m Concordo
totalmente

m Concordo

B M3o concordo nem
discordo

® Discordo

m Discordo
totalmente

® Mo sei

% Respostas

Concordo totalmente 23,2
Concordo 61,1
lglieslgocrcc)ir(l)cordo nem 11.6
Discordo 1,1
Discordo totalmente 2.1
Nao sei 1,1

5.2. Estou satisfeito com a higiene e limpeza da escola

1,1

m Concordo
totalmente

m Concordo

B Ndo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

® Mo sei

% Respostas

Concordo totalmente 14,7
Concordo 41,1
Nao concordo nem

discordo 14,7
Discordo 13,7
Discordo totalmente 14,7
Nao sei 1,1
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5.3. O bar da escola presta um bom servico

2\

® Concordo
totalmente

m Concordo

B Ndo concordo nem
discordo

B Discordo

m Discordo
totalmente

® Ndo sei

% Respostas

Concordo totalmente 13,7

Concordo 50,5
ncordo nem

Discordo 3,2

Discordo totalmente 2,1

Nao sei 13,7

5.4. O refeitdrio presta um bom servigo

&

m Concordo
totalmente

m Concordo

® Mo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

» NEo sei

% Respostas

Concordo totalmente 17,9
Concordo 51,6
Nao concordo nem

. 9,5
discordo
Discordo 5,3
Discordo totalmente 6,3
Nao sei 9,5

5.5. A secretaria funciona bem

m Concordo
totalmente

m Concordo

B Mdo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

® Ndo sei

% Respostas

Concordo totalmente 15,8
Concordo 66,3
lc;lieslgocrcc)ir(l)cordo nem 12,6
Discordo 1,1
Discordo totalmente 1,1
Nio sei 3,2
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5.6. A papelaria oferece um servico adequado as necessidades da comunidade

educativa.

m Concordo
totalmente

m Concordo

B Ndo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

® Mo sei

% Respostas

Concordo totalmente 11,6
Concordo 65,3
lc;lieslgocrcc)ir(l)cordo nem 12,6
Discordo 1,1
Discordo totalmente 1,1
Nio sei 8,4

5.7. A biblioteca da escola presta um bom servico aos alunos.

1,1
21 ‘

m Concordo
totalmente

m Concordo

B Mo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

® Mo sei

% Respostas

Concordo totalmente 20
Concordo 53,7
lc;lieslgocrcc)ir(l)cordo nem 14,7
Discordo 2,1
Discordo totalmente 1,1
Nio sei 8,4

5.8. A diregao da escola incentiva os pais a participar na vida da escola.

11

m Concordo
totalmente

m Concordo

B Ndo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

® Mo sei

% Respostas

Concordo totalmente 13,7
Concordo 50,5
lc;lieslgocrcc)ir(l)cordo nem 232
Discordo 6,3
Discordo totalmente 5,3
Nio sei 1,1
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5.9. A gestdo realizada pela direcdo € a adequada ao contexto educativo.

21

m Concordo
totalmente

m Concordo

B Mdo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

® Mdo sei

% Respostas

Concordo totalmente 13,7
Concordo 4472
Nao concordo nem

discordo 22,1
Discordo 13,7
Discordo totalmente 4,2
Nao sei 2,1

5.10. O diretor de turma/ coordenador de ano do meu educando € disponivel e faz uma

boa ligacdo a familia.

m Concordo
totalmente

B Concordo

m Ndo concordo nem
discordo

m Discordo

® Discordo
totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 50,5
Concordo 33,7
Nio concordo nem

) 9.5
discordo
Discordo 2,1
Discordo totalmente 4.2

6. Opinido dos Encarregados de Educacao relativamente as seguintes afirmacoes

6.1. O ensino nesta escola é bom.

1

2
|

m Concordo
totalmente

m Concordo

m Mo concordo nem
discordo

m Discordo

B Discordo
totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 17,9
Concordo 55,8
Nao concordo nem

X 20
discordo
Discordo 4.2
Discordo totalmente 2.1
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6.2. Os resultados académicos da escola sdo bons.

® Concordo
totalmente

m Concordo

» Ndo concordo nem
discordo

® Discordo

m Discordo
totalmente

n NEo sei

% Respostas

Concordo totalmente 14,7
Concordo 46,3
lglieslgocrcc)ir(l)cordo nem 253
Discordo 5,3
Discordo totalmente 1,1
Nao sei 7.4

6.3. O meu educando € incentivado a trabalhar para ter bons resultados.

11
i

m Concordo
totalmente

u Concordo

m Ndo concordo nem
discordo

m Discordo

m Discordo
totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 34,7
Concordo 50,5
Nao concordo nem

discordo 10,5
Discordo 3,2
Discordo totalmente 1,1

6.4. As avaliagdes atribuidas ao meu educando sdo as adequadas.

o

m Concordo
totalmente

m Concordo

m MN3o concordo
nem discordo

m Discordo

% Respostas

Concordo totalmente 40
Concordo 49,5
Nao concordo nem

) 8,4
discordo
Discordo 2.1
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6.5. O meu educando revela satisfacio pela forma como € tratado na escolal

42

B Concordo
totalmente

m Concordo

m Ndo concordo
nem discordo

B Discordo

9% Respostas

Concordo totalmente 27,4
Concordo 52,6
Nao concordo nem 15.8
discordo

Discordo 4.2

6.6. Procuro informar-me regularmente sobre a situacdo escolar do meu educando.

3,2

m Concordo
totalmente

B Concordo

m Ndo concordo
nem discordo

% Respostas

Concordo totalmente 4472
Concordo 52,6
N3do concordo nem 39

discordo

6.7. As relacdes entre os alunos desta escola sdo saudaveis.

m Concordo
totalmente

® Concordo

®m Nio concordo
discordo

m Discordo

B Discordo
totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 14,7
Concordo 41,1
lglieslgocrcc)ir(l)cordo nem 232
Discordo 15,8
Discordo totalmente 5,3
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6.8. A escola resolve bem os problemas de indisciplina.

m Cancordo
: totalmente % Respostas
= Concordo Concordo totalmente 9,5
. Concordo 26,3
» Mdo concarda nem
discordo Nao concordo nem 31.6
= Discordo discordo '
Discordo 17,9
n DiscTrdD Discordo totalmente 11,6
totalmente .
o Nao sei 3,2
= Mao sei
6.9. A escola € segura.
m Concordo
totalmente % Respostas
= Concordo Concordo totalmente 14,7
» Mdo concordo nem Concordo 46,3
discordo Nao concordo nem 16.8
= Discordo discordo ’
Discordo 14,7
= Discordo Discordo totalmente 6,3
totalmente = .
. Naio sei 1.1
= Mao sei

6.10. O meu educando gosta de andar nesta escola.

m Concordo
totalmente

m Concordo

®m Ndo concordo nem
discordo

m Discordo

B Discordo
totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 32,6
Concordo 47,4
dNi.eslgocr(()ir(l)cordo nem 15.8
Discordo 2,1
Discordo totalmente 2,1
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7. Opinido dos Encarregados de Educagao relativamente as seguintes afirmagdes

7.1. Conhego os critérios de avaliagao do meu educando

0
1,1

1,1

m Concordo totalmente

m Concordo

m Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m N3o sei

% Respostas

Concordo totalmente 33,7
Concordo 60
N3do concordo nem

) 4,2
discordo
Discordo 1,1
Discordo totalmente 0
Nio seil 1,1

7.2. Conhego os conteudos das disciplinas que o meu educando frequenta

1,1
3,2

11

m Concordo totalmente

% Respostas

Concordo totalmente 32,6
m Concordo
Concordo 62,1
= Ndo concordo nem N3do concordo nem 39
discordo discordo ’
= Discordo Discordo 0
_ Discordo totalmente 1,1
Discordo totalmente — -
Nao sei 1,1
m Nio sei
7.3. A escola promove a inclusdo de todos os alunos

= Concordo totalmente

= Concordo

m Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

= N3o sei

% Respostas

Concordo totalmente 28,4
Concordo 50,5
lglizslgocrcc)ir(l)cordo nem 13,7
Discordo 3,2
Discordo totalmente 2,1
Nio sei 2,1
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7.4. A escola tem espacos/instalacdes adequados as necessidades dos alunos

1,1

m Concordo totalmente

m Concordo

= N&o concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m Ndo sei

% Respostas

Concordo totalmente 20
Concordo 47,4
Nao concordo nem

) 11,6
discordo
Discordo 11,6
Discordo totalmente 8,4
Nao sei 1,1

7.5. Utilizo os diferentes servigos online, que a escola disponibiliza

0
5.3 4,2

m Concordo totalmente

= Concordo

m Ndo concordo nem

discordo

m Discordo

Discordo totalmente

m NFo sei

% Respostas

Concordo totalmente 20
Concordo 61,1
Nao concordo nem

) 9.5
discordo
Discordo 5,3
Discordo totalmente 0
Nio sei 4,2

7.6. Participo nas atividades dinamizadas pela escola, dirigidas & comunidade

educativa

0
4,2 21

m Concordo totalmente

= Concordo

m N3o concordo nem

discordo

® Discordo

Discordo totalmente

m N3o sei

% Respostas

Concordo totalmente 16,8
Concordo 62,1
lglizslgocrcc)ir(l)cordo nem 14,7
Discordo 4,2
Discordo totalmente 0
Nio sei 2,1
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7.7. A escola tem um envolvimento de proximidade com a comunidade.

11 11

® Concordao
totalmente

m Concordao

» Ndo concordo nem
discordo

® Discordo

m Discordo
totalmente

» Nao sei

% Respostas

Concordo totalmente 17,9
Concordo 60
lglieslgocrcc)ir(l)cordo nem 12.6
Discordo 7.4
Discordo totalmente 1,1
Nao sei 1,1

7.8. A comunidade vé a escola como um prestador de ensino de qualidade.

3z 3.2

»

= Concordo
totalmente

m Concordo

» Ndo concordo nem
discordo

® Discordo

m Discordo
totalmente

» NEo sei

% Respostas

Concordo totalmente 11,6
Concordo 55,8
lglieslgocrcc)ir(l)cordo nem 17.9
Discordo 8,4
Discordo totalmente 3,2
Nao sei 3,2

7.9. A associagdo de pais estd a realizar um bom trabalho.

= Concordo
totalmente

m Concordo

» MNio concordo nem
discordo

® Discordo

m Discordo
totalmente

» Mio sei

% Respostas

Concordo totalmente 18,9
Concordo 41,1
Na ncordo nem

Discordo 4.2
Discordo totalmente 3,2
Nao sei 7.4
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7.10. Gosto que o meu educando frequente esta escola.

% Respostas
m Concordo Concordo totalmente 30,5
totalmente Concordo 52,6
® Concordo Nio concordo nem
) 11,6
discordo
Mo concordo nem Discordo 42
discordo - 2
. Discordo totalmente 1,1
m Discordo
m Discordo
totalmente

De seguida, apresenta-se o resultado das opinides dos Encarregados de Educacao,
no que concerne as estatisticas, resultantes do questionario, no qual se obteve 95

respostas.

A maioria refere que:

— conhece bem as regras de funcionamento da escola;

— estd satisfeita com a higiene e limpeza da escola;

— o bar da escola presta um bom servigo;

— o refeitdrio presta um bom servico;

— a secretaria funciona bem;

— a papelaria oferece um servico adequado as necessidades da comunidade
educativa;

— abiblioteca da escola presta um bom servigo aos alunos;

— adirecdo da escola incentiva os pais a participar na vida da escola;

— agestdo realizada pela direcdo € a adequada ao contexto educativo;

— o diretor de turma/ coordenador de ano do meu educando ¢ disponivel e faz uma
boa ligacdo a familia;

— 0 ensino nesta escola € bom;

— os resultados académicos da escola sdo bons;

— o meu educando € incentivado a trabalhar para ter bons resultados;

— as avaliages atribuidas ao meu educando sdo as adequadas;
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— o meu educando revela satisfacdo pela forma como € tratado na escola;

— procuro informar-me regularmente sobre a situagdo escolar do meu educando;

— as relagdes entre os alunos desta escola sdo saudaveis;

— aescola é segura;

— o meu educando gosta de andar nesta escola;

— conheco os critérios de avaliacao do meu educando;

— conheco os contetdos das disciplinas que o meu educando frequenta;

— aescola promove a inclusdo de todos os alunos;

— aescola tem espacos/instalacdes adequados as necessidades dos alunos;

— utilizo os diferentes servigos online, que a escola disponibiliza;

— participo nas atividades dinamizadas pela escola, dirigidas a comunidade
educativa;

— aescola tem um envolvimento de proximidade com a comunidade;

— acomunidade vé€ a escola como um prestador de ensino de qualidade;

— aassociacao de pais estd a realizar um bom trabalho;

— gosto que o meu educando frequente esta escola.

— Apenas 35,8% refere que a escola resolve bem os problemas de indisciplina.

5- Conclusao/sugestoes
Apresentam-se algumas reflexdes que poderdo contribuir para acdes futuras ou
alteracdoes das acdes de melhoria a decorrer, numa perspetiva da continuidade do

trabalho desenvolvido.
Os pontos fortes e os aspetos a melhorar detetados ao longo do ano letivo sdo:
Pontos fortes

v" Os resultados académicos sdo quantificados para todos os niveis de ensino e por
disciplina, sendo objeto de andlise, sempre que ocorrem momentos avaliativos, pelos

orgdos de direcdo, administracio e gestdo e pelas estruturas de coordenacdo
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educativa e supervisdo pedagédgica. Os resultados sdo ainda comparados com os
nacionais e regionais.

Existe uma preocupacdo continua na definicdio e implementacdo de
estratégias/medidas para a melhoria dos resultados escolares.

Acompanhamento e inclusdo dos alunos com necessidades educativas.

Planifica¢cdes realizadas de acordo com os contetidos programadticos, diretrizes do
projeto educativo e do projeto de autonomia e flexibilidade curricular.

Os docentes procuram despertar o interesse e a curiosidade e propiciam situacdes de
aprendizagem ativas e contextualizadas, que implicam a observacdo, a pesquisa € a
resolucao de problemas.

Articulacdo entre ciclos de ensino, com professores de um ciclo de ensino a fazer
coadjuvagao noutro.

A valorizagdo do sucesso dos alunos, nas diferentes disciplinas, concursos ou
campeonatos, através do quadro de valor e de mérito. E realizada uma gala anual
para a entrega dos diplomas.

Plano anual de atividades abrangente e inclusivo. Sao intimeras as atividades
dinamizadas pelo agrupamento nas mais diversas areas, dirigidas a todos os ciclos de
ensino. A participacdo em projetos nacionais € internacionais € pratica frequente no
agrupamento.

Realizacdo de acoes de formagdo para o pessoal docente e ndo docente na prépria
escola, de acordo com as necessidades detetadas.

Utilizagdo didria das novas tecnologias, como meio de comunicagdo interna e de
divulgacdo para toda a comunidade educativa.

Participacdo dos pais e encarregados de educacdo em atividades dinamizadas ao

longo do ano letivo (Pré-escolar, 1° e 2° ciclos).

Pontos a melhorar

Os resultados da avaliacdo externa na disciplina de Matemaética.

As atitudes e comportamentos dos alunos dentro da sala e nos espacos de recreio.
Higiene e limpeza dos espagos escolares.

Necessidade de mais assistentes operacionais, de forma a controlar atitudes e
comportamentos que ocorrem durante os intervalos nos corredores e outros espacgos
escolares. Apesar do ricio entre o numero de alunos e ndmero de assistentes

operacionais ultrapassar em um elemento o recomendado na legislagdao, durante o
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ano letivo, existiram momentos em que um ou mais elementos estiveram de atestado
médico de longa duracdo. Dada a grande dimensdo do espago escolar, a distribui¢do
das salas em L, o grande distanciamento entre os diversos servigcos e as salas de aula,
nao € possivel ter em um assistente operacional, permanentemente, em cada um dos
corredores. Perante o anteriormente referido, a EAA considera que o nimero de
assistentes operacionais € insuficiente para dar resposta a todas as fungdes que lhes
sdo atribuidas.

v" Maior participagdo dos pais e encarregados de educacao em atividades dinamizadas

ao longo do ano letivo (3° ciclo).

Constrangimentos

v’ Falta de formacdo dos elementos da EAA, na drea de avaliacdo escolar e SPSS;

v' Auséncia de elementos representantes das diferentes estruturas educativas, na
constituicdo da EAA;

v’ Falta de tempo para executar todo o processo, uma vez que a recolha de informagio e

respetivo tratamento € moroso.

Cuba, 13 de novembro de 2019

A Equipa de Autoavaliacio 2019/2020

Vitoéria Urbano (Coordenadora)

Anabela Lavado

Fernanda Rito

Florinda Almeida

José Correia

Valter Petronilo
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